VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2024 m. trecias posédis)

2024-02-23 Nr. 2V-705
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — V] ,,Regitra, Imoné) valdybos (toliau — Valdyba)
nariai: O. Masalé (Valdybos pirmininkée), G. Blazgiené, 1. Gasperé, P. RuSkus, T. Tuménas. Posédyje
dalyvauja visi paskirti Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja Imonés generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristaté Jmonés darbuotojai: R. Cetkauskiené,
Veiklos administravimo departamento direktoré; D. Urbelioniené, Strateginio vystymo ir veiklos
planavimo departamento Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo skyriaus specialisté; E. Kazilitinas,
Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas; D. Leinartaite, Klienty
aptarnavimo departamento direktoré; E. Tamkevicius, Veiklos administravimo departamento Finansy
skyriaus finansy analitikas; V. Zekonis, Veiklos administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas;
T. Paliulis, Paslaugy valdymo ir vystymo departamento direktorius; S. S¢iuplys, Paslaugy valdymo ir
vystymo departamento Egzaminavimo ir vairuotojo pazymejimy iSdavimo paslaugy skyriaus vadovas;
V. Survila, Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento IT paslaugy valdymo vadovas,
laikinai einantis Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento direktoriaus pareigas;
K. Daujotas, Klienty aptarnavimo departamento Ryty Lietuvos klienty aptarnavimo centro vadovas; taip
pat Imonés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, Imonés Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialistas.

Posédis vyko nuotoliniu biidu per Google Meet platforma.
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 15.30 val.

Valdybos nariai aptaré¢ posédzio darbotvarkes projekta. Darbotvarkei pritarta:

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2. Vidaus audito metinés veiklos ataskaitos aptarimas.

3. VI ,Regitra®“ Audito komiteto 2023 m. veiklos ataskaitos pristatymas ir 2024 mety veiklos
plano pristatymas bei aptarimas.

4. Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

5. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai priimtais padaliniy ir funkciniais
vadovais.

6. VI, Regitra® 2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo
vertinimo rodikliy reik§miy, pasiekty per 2023 m., aptarimas.

7.  Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo igyvendinimo aptarimas.

8. Imonés padaliniy veiklos rentabilumo aptarimas, jvertinant 2019-2023 mety finansinius
rezultatus ir kt. faktorius.

9. Darbo grupés vairavimo egzaminy vertinimo kriterijy taikymo analizei ir aptarimui veiklos
rezultaty aptarimas.

10. IT infrastruktiiros strategijos pristatymas.

11. Centralizuotai teikiamy paslaugy portalo projekto eigos pristatymas.

12. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

13. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

Valdybos nariai aptar¢ jvairias Valdybos veiklos aktualijas.



2. SVARSTYTA. Vidaus audito metinés veiklos ataskaitos aptarimas.

Papildomai dalyvavo Audito komiteto pirmininké N. Patackiené.

Valdybos nariai, Imonés generalinis direktorius ir Audito komiteto pirmininké aptaré ir jvertino
Vidaus audito skyriaus vidaus auditorés E. Spejerienés parengta vidaus audito veiklos 2023 metais
ataskaitg bei numatoma veiklg 2024 metais. Veiklos ataskaitoje pazymeéta, kad per 2023 metus atlikti 4
vidaus auditai. Taip pat pateikta informacija apie Siais metais numatomus atlikti auditus:

Imonés Vidaus audito skyriaus atlieckami auditai:

% Transporto priemoniy tapatumo nustatymo procediiry vertinimas;

* Vairuotojo pazyméjimy iSdavimo procediiry vertinimas;

¢ Informacijos apie pazeidimus Imong¢je valdymo vertinimas;

¢ VieSyjy pirkimy organizavimo procediiry vertinimas.

ISorinio paslaugos teikéjo atliekami auditai:

¢ Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR) reikalavimy laikymosi vertinimas;

% Kibernetinés saugos pagal TIS2 direktyvos jgyvendinimo reikalavimus laikymosi vertinimas.

Posédzio dalyviai aptaré¢ vidaus audito veiklos rezultatus. Audito komiteto pirmininké
N. Patackien¢ pasteb¢jo, kad reikia papildomai stiprinti vidaus audito pateikty rekomendacijy
jgyvendinimo planavimg ir stebéseng, tod¢l Audito komitetas organizuos atitinkamus mokymus
vadovaujanciy darbuotojy komandai. Komentuodama visy audity jvertinima, N. Patackiené¢ pazymejo,
kad antros gynybos linijos (riziky valdymo, socialinés atsakomybeés srityse ir kt.) stiprinimas reikSmingai
gerinty vidaus audito vertinimg. Generalinis direktorius V. Dominauskas paaiskino, kad darbuotojy
komanda planuojama pilnai sukomplektuoti per II ketvirtj. Siuo metu vykdomos atrankos.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Valdybos nariai pazyméjo biitinuma:

% ir toliau akcentuoti atlickamy vidaus audity svarbg Jmonés veiklai ir keliamy tiksly
jgyvendinimui; Imonés vadovui pasiiilyta §ig tema akcentuoti J[monés vadovy pasitarimy metu;

% konsoliduoti (derinti) vidaus audity ir iSorés audity atlickamus patikrinimus, siekiant, kad
nebiity kartojami ty paciy sfery auditai, tuo paciu taupant zmogiskuosius ir materialinius iSteklius;

% uztikrinti tinkamg audito pateikiamy rekomendacijy jgyvendinimo planavimg bei kontrole.

3. SVARSTYTA. VI ,,Regitra“ Audito komiteto 2023 m. veiklos ataskaitos pristatymas ir
2024 mety veiklos plano pristatymas bei aptarimas.

Informacija pristat¢ Audito komiteto pirmininké N. Patackien¢, kuri pakomentavo Valdybai
pateikta Audito komiteto veiklos ataskaita. Pazyméta, kad per 2023 m. jvyko 16 komiteto posédziy,
kiekviename i$ jy dalyvavo visi paskirti komiteto nariai. Aptartas Audito komiteto 2024 m. veiklos planas,
kuriame tarp siilomy priemoniy numatytas komiteto nariy susitikimas su Jmonés Valdyba.

Valdybos nariai pazyméjo matoma progresg Imonés veiklos vidaus kontrolés srityje. Taip pat
padékojo Audito komiteto nariams uz atliktg veiklg ir iniciatyvas.

VALDYBOS SPRENDIMAS:
1. Bendru sutarimu pritarti Jmonés Audito komiteto ataskaitai apie veikla per 2023 metus'.

2. Valdybos susitikimg su Audito komiteto nariais numatyti balandzio ménesio Valdybos
posédzio darbotvarkéje.

3. Atlikto Organizaciniy duomeny saugumo priemoniy parinkimo ir taikymo vertinimo audito
rezultatus jvertinti bei aptarti kitame Valdybos posédyje.

4. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédZio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

!'Valdybos narys T. Tuménas, kuris paskirtas ir Audito komiteto nariu, nuo balsavimo nusisalino.



Valdybos nariai ir Imonés generalinis direktorius aptar¢ 2024 m. sausio 12 d. vykusio Valdybos
posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eiga.

Nr.

Valdybos sprendimas

Komentaras apie jgyvendinimo eigg

Dél situacijos su egzaminuotojy trakumu.

Po atlikty atranky | Vilniaus padalinj atrinkti du
egzaminuotojai. Jiems pradéjus darbg, Vilniaus
padalinyje bus pilnai uzpildyti visi 30 etaty. Tuo paciu
planuojama papildomai atrinkti dar du galimus
kandidatus, siekiant tinkamai valdyti srautus sezono
metu.

Dél galimybés susitikti su Lietuvos Policijos
generaliniu  komisaru ir ,,Transparency
International” Lietuvos skyriaus vadovais
aptarti  tolimesnius  galimus  veiksmus
skaidrumo srityje.

Tokiy susitikimy galimybé derinama ir planuojami
susitikimai.

D¢l Imonés Komunikacijos
parengimo iki §. m. balandzio 1 d.

strategijos

Komunikacijos strategija numatyta pristatyti balandzio
ménes;.

Dél rekomendacijos Jmonés vadovui daugiau
démesio skirti savalaikei vieSyjy pirkimy
plano vykdymo kontrolei.

Kontrolé  vykdoma. statusas

reguliariai aptariamas.

Didziausiy  pirkimy

D¢l pasitlymo iSanalizuoti alternatyvias SMS
zinutéms klienty informavimo galimybes.

Ivertinus galimybes, liekama prie klienty informavimo
SMS Zinutémis.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie pra¢jusio posédzio sprendimy
jgyvendinima.

5. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai priimtu padalinio
vadovu.

Su Valdybos nariais susipazino bei prisistaté naujai paskirtas Klienty aptarnavimo departamento
Ryty Lietuvos klienty aptarnavimo centro vadovas K. Daujotas. Valdybos pirmininké O. Masal¢ iSsaké
bendra Valdybos lukestj padaliniuose Zymiai sumazinti klienty eiles Imonés teikiamoms paslaugoms.
Taip pat pakvieté esant poreikiui kreiptis j Valdybg visais Valdybos kompetencijai priskirtais klausimais.

Generalinis direktorius V. Dominauskas pakomentavo Valdybos nariams raStu pateiktg
informacija apie svarbiausias Imonés veiklos aktualijas: sausio-vasario ménesiy finansing apzvalga,
finansines prognozes 2024 metams, vardiniy valstybinio registracijos numerio Zenkly (toliau — VNZ) ir
naujos serijos VNZ i3davimy apzvalga, situacija su negaliojan¢iomis vairuotojy medicininémis
pazymomis ir kt. Pristatytas veiksmy planas dél priemoniy, kurias numatoma jgyvendinti didinat
darbuotojy jsitraukimg po 2023 m. lapkri¢io mén. Jmong¢je atlikto jsitraukimo tyrimo.

Pazyméta, kad egzaminuotojams ir egzaminuotojy komandy vadovams buvo organizuoti
mokymai Efektyvaus griztamojo rysio teikimas egzamino aptarimo metu, o visiems Imonés darbuotojams
— mokymai Pazinkime biisimg kolegq su negalia®.

Siekiant pagerinti JImonés klienty aptarnavima buvo realizuotos $ios priemongs:

¢ Perzitréti ir atnaujinti e. pastu siun¢iamy atsakymy j paklausimus $ablonai;

% Klientams, kurie Imonés elektroniniy paslaugy portale yra pradéje, bet nepabaige veiksmy,
skambinama ir sitiloma padéti atlikti paslaugy registravimg skaitmeniniu bidu.

Posédzio dalyviai aptaré esamas ir galimas klienty eiles laikyti tiek teorijos, tiek praktikos
egzaminus. Valdybos nariai pasiiilé kitame posédyje Imonei pristatyti rengiama plang veiksmy/priemoniy,

kurios, arté¢jant pavasario-vasaros sezonui padéty suvaldyti galimg eiliy j vairavimo egzaminus didéjima.

VALDYBOS SPRENDIMAS. I8klausyta informacija apie Jmonés veiklos aktualijas.

2 Nuo Siy mety pradzios jsigaliojo atnaujintas Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymas, kuris numato, kad
Imonéje turéty dirbti ne maziau kaip 5% darbuotojy su negalia. Siuo metu darbuotojy su negalia skaicius sudaro 2,83%.



6. SVARSTYTA. VI ,Regitra®“ 2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy reikSmiy, pasiekty per 2023 m., aptarimas.

Papildomai dalyvavo, Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskiené ir
Strateginio vystymo ir veiklos planavimo departamento Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialisté D. Urbelioniené.

R. Cetkauskiené pristaté ir pakomentavo Jmonés 2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy reik§mes, pasiektas per 2023 m. Pazyméta, kad dalis
rodikliy neteko savo aktualumo ir naujoje (2024-2027 mety) strategijoje pakeisti kitais.

Valdybos nariai aptaré pristatytg informacijg. Pazyméta, kad dalis planuoty rodikliy néra pasiekti.
Pasitilyta tiksliau formuluoti informacijg apie rodiklius, kurie pasieke maksimalias reik§mes ir jy kitimas
neplanuojamas, — tokiu atveju nurodyti, jog rodikliy reikSmes siekiama islaikyti esamame lygyje.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés 2023-2026 mety veiklos
strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy reikSmes, pasiektas per 2023 m.

7. SVARSTYTA. Veiksmuy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo
aptarimas.

Veiklos administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas V. Zekonis informavo, kad:

% veiksmy plane dél Imonés juridinio statuso keitimo numatytos priemonés jgyvendinamos
suplanuotais terminais;

% baigtas Imonés turto vertinimas;

+ Audito komiteto pirmininkés ir/arba vidaus auditorés bus prasoma perzitiréti atlikto turto
vertinimo esminius punktus;

¢ toliau vykdoma vidiné komunikacija apie juridinio statuso keitimg ir jtakg tolesnei Jmonés
veiklai.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés juridinio statuso keitimo darby
eiga, igyvendinant patvirtintg veiksmy plana.

8. SVARSTYTA. Imonés padaliniy veiklos rentabilumo aptarimas, jvertinant 2019-2023
mety finansinius rezultatus ir kt. faktorius.

Papildomai dalyvavo Finansy valdymo skyriaus vadovas E. Kazilitinas, Klienty aptarnavimo
departamento direktoré D. Leinartaité, Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus
finansy analitikas E. Tamkevicius.

E. Kazilitinas ir D. Leinartaité¢ pakomentavo pateikta informacijg apie Imonés ir atskiry padaliniy
veiklos 2019-2023 metais finansinius rezultatus: pajamas, iSlaidas, pelningumg. PaaiSkintos kai kuriy
padaliniy nepelningos veiklos priezastys.

Posédzio dalyviai aptaré pateiktg informacija. Konstatuota, kad Siuo metu néra numatyti konkretiis
reikalavimai / kriterijai, kurie apibrézty siekting kiekvieno padalinio rezultatg. Tai numatoma jgyvendinti
rengiant padaliniy strategija.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie Imonés padaliniy veiklg ir veiklos
finansinius rezultatus.



9. SVARSTYTA. Darbo grupés vairavimo egzaminy vertinimo Kriterijy taikymo analizei ir
aptarimui veiklos rezultaty aptarimas.

Papildomai dalyvavo Paslaugy valdymo ir vystymo departamento direktorius T. Paliulis ir
Paslaugy valdymo ir vystymo departamento Egzaminavimo ir vairuotojo pazyméjimy iSdavimo paslaugy
skyriaus vadovas S. S¢iuplys.

T. Paliulis trumpai pakomentavo informacijg apie atliktus Motorinés transporto priemonés
valdymo jgudziy ir gebéjimy vertinimo kriterijy bei metody apraso pakeitimus, kurie jsigalios nuo §. m.
kovo 1 d. Ankstesni apraso pakeitimai buvo atlikti 2017 m. Dabar atnaujinti beveik 200 apraso punkty ir
papunkc¢iy. Taip pat informuota, kad:

¢ apraSo atnaujinimui sudarytos darbo grupés veikla bus tesiama, vykdant jvesty pokyciy
stebéseng ir indikuojant tolimesniy pakeitimy poreikj;

¢ bus stebima ir analizuojama uzsienio Saliy geroji praktika (angl. benchmark);

% numatomi periodiniai susitikimai, komunikacija ir bendradarbiavimas su vairavimo mokykly
bei vairuotojy rengimo jstaigy asociacijomis.

Pazyméta, kad darbo grupei tesiant darbg su vertinimo kriterijy aprasu bus perzitirimi reikalingi
pakeitimai, susije su kitomis kategorijomis.

Valdybos nariai pasitilé stebéti ir vertinti padaryty Motorinés transporto priemonés valdymo
igiidziy ir geb&jimy vertinimo kriterijy bei metody apraso pakeitimy aisSkumg egzaminuotojams ir |
egzaming atvykusiems asmenims, bei jtakg egzaminy rezultatams.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Motorinés transporto priemongs
valdymo jgiidziy ir gebéjimy vertinimo kriterijy bei metody apraSo pakeitimus bei pasitlyta jvertinti ir
uzsienio valstybiy nustatomus egzamino vertinimo kriterijus.

10. SVARSTYTA. IT infrastruktiiros strategijos pristatymas.

Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento IT paslaugy valdymo vadovas, laikinai
einantis Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento direktoriaus pareigas, V. Survila
informavo, kad Imonéje sudaryta darbo grupé¢, kuri atlieka Imonés tvarkomy IT sistemy ir registry
vertinimg. Po jo valstybés jgaliota institucija nustatys IT sistemy / registry kritiSkuma valstybei. Tai
nulems, kaip ateityje Imoné galés organizuoti savo IT infrastruktiirg.

Atsizvelgiant ] tai, galimi trys scenarijai:

1. visa Jmonés IT infrastruktiira migruoja j valstybinj duomeny centra;

2. dalis IT infrastruktiiros migruoja j valstybinj duomeny centrg (jei bus nustatytas skirtingas
kritiSkumo lygis registrams ar informacinéms sistemoms);

3. galimaImonés Duomeny centry migracija i bet kurj, reikalavimus atitinkantj, duomeny centra.

Pateikta $iy scenarijy analizé. Tikslesni vertinimai bus galimi §. m. birzelio—liepos ménesiais.

Valdybos pirmininké O. Masalé¢ pabrézé glaudaus bendradarbiavimo tarp Jmonés veiklos
padaliniy ir IT biitinuma: padaliniai turi tinkamai ir laiku informuoti IT apie numatomus veiklos pokyc¢ius
bei planus, kad IT padalinys galéty tinkamai suplanuoti ir pasirengti butiniems darbams.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. I8klausyta informacija apie IT infrastruktiros strategija.

2. Pasitilyti Imonei iki 2024 m. liepos mén. parengti Imonés turimy kompiuteriy bei kitos
kompiuterinés jrangos atnaujinimo politikg ir principus.



11. SVARSTYTA. Centralizuotai teikiamy paslaugu portalo projekto eigos pristatymas.

Informacija pristat¢ Paslaugy valdymo ir vystymo departamento direktorius T. Paliulis ir
Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento IT paslaugy valdymo vadovas, laikinai einantis
Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento direktoriaus pareigas, V. Survila. PaZzyméta,
kad kai kurie darbai kiek lenkia numatytus grafike terminus, o kai kurie Siek tiek atsilieka. To priezastis
— skirtingi liikesciai 18 skirtingy, su atitinkamy paslaugy teikimu susijusiy padaliniy.

Valdybos nariai aptaré¢ pateikta informacija ir teigiamai jvertino atlickamg komandinj darba.
ISsakytas lukestis, jog iki pradedant paslaugy programavimo darbus ir kélimg j nauja centralizuotg portalg
buty perzvelgiamos ir pacios paslaugy procediiros (jy aiSkumas bei patogumas darbuotojams ir
klientams), kad véliau nereikéty atlikti papildomy pakeitimy.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie projekto Centralizuotai teikiamy
paslaugy portalas igyvendinimo eiga.

12. SVARSTYTA. Kito valdybos posédZio darbotvarkés aptarimas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Patvirtinti kito Valdybos posédzio, kuris vyks §. m. kovo 29 d.
Imonés administracijoje, numatomus aptarti klausimus:

1) Valdybos veiklos aktualijy aptarimas (40 min.).

2) Prag¢jusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas (10 min.).

3) Imoneés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai priimtais padaliniy vadovais (40 min.).

4) Dél VI ,,Regitra® darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo tvarkos apraso
atnaujinimo (30 min.).

5) VI ,,Regitra® 2023 mety finansinés veiklos aptarimas ir metinés finansinés atskaitomybés bei
audito ataskaitos svarstymas (40 min.).

6) VI, Regitra® 2023 mety pelno paskirstymo projekto svarstymas (30 min.).

7) Dél pritarimo didelés vertés pirkimams (vaizdo kamery i automobilius pirkimas, automobiliy ir
automobiliy nuomos pirkimas) (30 min.).

8) D¢l egzaminavimo centry veikimo kriterijy bei logikos, pagal kurig tokie centrai turi biti
steigiami ar naikinami, parengimo (60 min.).

9) Dél pasirengimo vasaros egzaminavimo sezonui (30 min.).

10) Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas (10 min.).

11) Atlikto BDAR nuostaty vykdymo vidaus audito rezultaty pristatymas (30 min.).

12) Darbuotojy klausimy aptarimas (susitikimas su Darbo tarybos ir profesinés sgjungos atstovais)
(50 min.).

13) Centralizuotai teikiamy paslaugy portalo projekto eigos pristatymas (20 min.).

14) Kito valdybos posédZzio darbotvarkés aptarimas (10 min.).

15) Kiti klausimai (10 min.).

13. SVARSTYTA. Kiti klausimai.

Valdybos nariai aptaré esamg teising situacija, kai transporto priemone¢ pardaves asmuo,
norédamas deklaruoti, kad transporto priemoné jam nebepriklauso, privalo laukti, kol pirkéjas deklaruos
isigijima. Jei pirkéjas pareigos neatlieka, tenka kreiptis i policija, kad Si prievolés nevykdantj asmenj rasty
ir nubausty, nes pasikeitusiy duomeny vien pardavéjo praSymu V] ,,Regitra® nekoreguoja. Tai sukelia tam
tikry neaiSkumy, kai buvusiam transporto priemonés savininkui siun¢iami reikalavimai sumoketi bauda
uz naujojo savininko padarytus KET paZzeidimus ir pan.



Valdybos naré¢ 1. Gasperé¢ informavo, kad Vidaus reikaly ministerijoje §i situacija zinoma. Vidaus
reikaly ministerijos atsakingiems darbuotojams yra pavesta iSanalizuoti ir teikti pasitilymus dél atitinkamy
teisés akty tobulinimo, bendradarbiauti su suinteresuotomis valstybés institucijomis.

PRIDEDAMA. Kvietimas | poséd; ir darbotvarke.

Valdybos pirmininké Orijana Masalé

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



VALSTYBES IMONE ,,REGITRA“

Valstybés jmonés ,,Regitra valdybos nariams

_ PRANE§IMA$
DEL VI ,,REGITRA% VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2024-02-15

Vilnius

S. m. vasario 23 d. $aukiamas valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks nuotoliniu biidu per Google Meet platforma.
PradZia 8.00 val.

Preliminari darbotvarké:

Eil. Tema Trukmé Praneséjas Laikas
Nr. min.

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas. 30 8.00 — 8.30

2 Vidaus audito metinés veiklos ataskaitos 30 E. Spejeriené 8.30-9.00
aptarimas.

3. VI ,Regitra® Audito komiteto 2023 m. veiklos 30 N. Patackieneé 9.00 -9.30
ataskaitos pristatymas ir 2024 mety veiklos plano
pristatymas bei aptarimas.
Pertrauka 10

4. Pra¢jusio  Valdybos  posédzio  sprendimy 15 9.40-9.55
jgyvendinimo aptarimas.

5. Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su 40 V. Dominauskas | 9.55—10.35
naujai priimtais padaliniy ir funkciniais vadovais.

6. VI ,,Regitra® 2023-2026 mety veiklos strategijoje 40 D. Urbelioniené | 10.35—-11.15
numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo R. Cetkauskiené
vertinimo rodikliy reikSmiy, pasiekty per 2023 m.,
aptarimas.
Pertrauka 30

7. Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso 15 V. Zekonis 11.45-12.00
keitimo jgyvendinimo aptarimas.

8. Imonés padaliniy veiklos rentabilumo aptarimas, 40 E. Kaziliiinas 12.00 — 12.40
jvertinant 2019-2023 mety finansinius rezultatus ir D. Leinartaité
kt. faktorius. E. Tamkevicius

9. Darbo grupés vairavimo egzaminy vertinimo 40 S. Sciuplys 12.40 — 13.20
kriterijy taikymo analizei ir aptarimui veiklos T. Paliulis
rezultaty aptarimas.
Pertrauka 15

10. IT infrastruktiiros strategijos pristatymas. 40 V. Survila 13.35—-14.15

11. Centralizuotai teikiamy paslaugy portalo projekto 30 T. Paliulis, 14.15—-14.45
eigos pristatymas. V. Survila

12. Kito Valdybos posé¢dzio darbotvarkés aptarimas. 10 14.45 — 14.55

13. Kiti klausimai. 15 14.55-15.10
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